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Scerligt til dig,
der er parerende

P& de naeste sider saetter vi spot
pd pargrenderollen — og pd alt
det usynlige arbejde, der felger
med, ndr et menneske feet p&
dig bliver ramt aof ulykke eller
sygdom.

Du f&r b&de holdninger, viden,
konkrete rad og et overblik over
vores filbud, hvor du kan finde
stette. For vi ved, hvor hardt det
kan veere at st& med ansvaret
alene.

Af Line Marie Laursen
Fofo IStock og PR

Paregrendes

rolle skal tages
alvorligt

Forfatter og p&rerendeekspert Rikke Struve arbejder
for en ny p&rerendekultur, hvor ingen skal sté& alene
med det usynlige ansvar. For nér et menneske ram-
mes af sygdom eller ulykke, bliver de pargrende alt
for ofte b&de koordinatorer, prakfiske hjzelpere og
felelsesmaessigt holdepunkt — uden af nogen rigtig
taler om, hvad det koster.

Det er et livsvilkar af veere pdrerende — noget, de fleste af os fer
eller siden bliver i en eller anden form. Det er udgangspunkiet for
Rikke Struves arbejde med at gere pdrerenderollen mere synlig
— b&de teet pa i familien, pé& arbejdspladser og i medet med
systemet. Hun har blandt andet skabt Facebook-fzellesskabet
P&rerendeklubben og stér bag podcasten Vi er alle pérarende
og er netop nu akiuel med bogen af samme navn.

"Det starfer ofte med, at noget veelter. En ulykke. En sygdom.
Et menneske, du elsker, som fra den ene dag fil den anden fér et
andet liv. Og s& sendrer dit liv sig ogsd, for som pargrende stér
man pludselig med ef ansvar, som ingen rigtigt har forberedt dig
p&," forklarer Rikke Struve. =
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Hun kender pararenderollen indefra som mor fil
sin voksne sgn Rasmus, der i 2020 blev ramt af en
stor hjernebladning.

"Jeg ved fra mig selv, hvor ensomt det kan vaere
at vaere den teetteste pérerende, fordi man stér med
ef keempe ansvar. Og mdske ogsd en sorg over det,
der ikke lzengere er. Def er den type sorg, der ikke
far blomster. Hvis min sen var ded, havde jeg fé&et
blomster. Da han var indlagt kritisk, fik jeg blomster.
Men nu er jeg i sorg over, at livet ikke blev, som jeg
havde habet — og jeg far ikke blomster. Til gengaeld
har jeg faet et job som projekileder oveni det job,
ieg havde i forvejen,” siger hun.

Et job som koordinator

Qg def mener hun helt bogstaveligt. For de opgaver,
pérerende ofte automatisk fér, er bade praktiske,
felelsesmaessige og koordinerende. Hvis det er en
partner, der bliver ramt, kan man pludselig st& med
gkonomi, rengering, relationer, hus og have — alt det,
hverdagen ogsd bestér af. Hvis det er et barn eller
en foreelder, er det andre opgaver, men belastningen
kan veere lige s& stor. Dertil kommer planleegnin-
gen, fordi parerende ofte bliver den, der skal holde
sammen pa forleb, affaler og naeste skridt, nar ingen
andre har det fulde overblik.

RIKKE STRWNE
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"Det, der szerligt fyldte mig, det var, nér vi havde
vaeret fil ef made omkring Rasmus’ genoptraening,
s& var der en lang raekke fing, som nogle forskellige
mennesker skulle arbejde med, for at han kunne ryk-
ke til naeste step. Men der var ikke nogen, der havde
ef helhedsoverblik. S& det blev mig, der ligesom
skulle sige: Okay, hvor er vi néet til med dit og date
Du ved — at man bliver en form for koordinator.”

Det er nefop her, hun mener, at mange parerende
knaekker. lkke nedvendigvis fordi de ikke vil hjzelpe
— tvaertimod — men fordi de kommer til ot beere for
meget alene, samtidig med af de passer arbejde,
prever at holde sammen p& deres eget liv og selv
stér midt i en krise.

Mere end paene intentioner
Derfor har Rikke ogs& en klar holdning: Pérerende
skal ikke bare befragtes som ekstra haender, der uden
videre kan traede fil, uden at noget af alt det andet
ansvar, man ogsd stér med, bliver reduceret. Hun
efferlyser en kultur, hvor pérerende bliver inviteret or-
dentligt ind og medt som en del af lzsningen for den
syge eller skadede i en periode — og derfor ogsa
bliver prioriteret som en vigtig ressource.

"Pérerende vil som udgangspunkt altid hjselpe
den, der er ramt. Vi vil virkelig geme hijzelpe. Og
vi er helt naturlige medspillere i et sygdomsforlab,
for det er jo mig, der ved mest om min sen. Jeg er
eksperten. Men det kraever ogsd, at man polifisk
anerkender rollen som parerende, s& vi kan f& lov til
at veere med pé sidelinjen, uden at vi selv gér ned
med flaget p& grund of presset. Som parerende fil

Bogen Vi er alle pérerende samler 12 forteellinger
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om retten fil at vaere menneske — ogsé& midt i livskriser.
Bogen giver ogsé konkrete perspektiver p&, hvordan vi
kan skabe tryghed og nye veje i familier, p& arbejds-
pladser og i samfundet. Udgivet af Forlaget Berert.
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Jeg ved fra mig selv,
hvor ensomt det kan
veere at veere den teetteste
pargrende, fordi man
star med et keempe
ansvar.

en kritisk syg ved jeg, at det er utroligt vigtigt, at vi
far talt om, hvordan vi er parerende — og hvad det
indebaerer, s& alle — ogs& politisk, kommunalt og helt
konkret ude p& arbejdspladserne — er forberedt pé
det arbejde, der ligger i det,” siger hun.

Et af Rikkes vigtigste budskaber er, at vi har brug
for mere end paene intentioner. Hun efterlyser det,
hun kalder en levende pérerendepolitik — eller med
hendes eget begreb: Code of Human Care — hvor vi
faler om kultur, relationer og menneskesyn i forhold fil
opgaven som pararende.

"En levende parerendepolitik vil gere det muligt
at sige heijt, n&r man er belastet som pdrerende, og
at skabe fleksibilitet omkring det, uden at man skal
fele, at man beder om noget urimeligt. Det skal vaere
helt naturligt teenkt ind, ligesom barsel. Altsd, s& man
har en plan for, hvad vi kan gere for dig, nér du
bliver pargrende. lkke hvis, men nér,” siger hun — og
undersireger, at man er nedt fil af indreffe sysfemet

fleksibelt.

Rikke Struve
arbejder for en ny
pérarendekultur,
hvor ingen star
alene med det
usynlige ansvar.
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"Selv om péarerende ofte bliver omtalt som en
samlet gruppe, er virkeligheden, at mennesker rea-
gerer meget forskelligt — ogsd inden for den samme
familie. Nogle kan bidrage meget i en periode,
andre mé& traekke sig, fordi de selv er for hardt ramt.
Derfor virker standardlasninger sjseldent godt nok,”
siger Rikke.

Det afgerende er, at man inviterer de pérerende
ind, lytter og filpasser indsafsen fil de mennesker, der
faktisk star i situationen. Rikkes pointe er, af vi er nadt
fil at se parerenderollen som et feelles anliggende. w

Lees meget mere om

Rikkes vigtige arbejde p&
rikkestruve.dk
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