
Det er et livsvilkår at være pårørende – noget, de fleste af os før 
eller siden bliver i en eller anden form. Det er udgangspunktet for 
Rikke Struves arbejde med at gøre pårørenderollen mere synlig 
– både tæt på i familien, på arbejdspladser og i mødet med 
systemet. Hun har blandt andet skabt Facebook-fællesskabet  
Pårørendeklubben og står bag podcasten Vi er alle pårørende 
og er netop nu aktuel med bogen af samme navn.

“Det starter ofte med, at noget vælter. En ulykke. En sygdom. 
Et menneske, du elsker, som fra den ene dag til den anden får et 
andet liv. Og så ændrer dit liv sig også, for som pårørende står 
man pludselig med et ansvar, som ingen rigtigt har forberedt dig 
på,” forklarer Rikke Struve.
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Pårørendes 
rolle skal tages 
alvorligt

Af Line Marie Laursen
Foto IStock og PR

Forfatter og pårørendeekspert Rikke Struve arbejder 
for en ny pårørendekultur, hvor ingen skal stå alene 
med det usynlige ansvar. For når et menneske ram-
mes af sygdom eller ulykke, bliver de pårørende alt 
for ofte både koordinatorer, praktiske hjælpere og 
følelsesmæssigt holdepunkt – uden at nogen rigtig 
taler om, hvad det koster.

Særligt til dig, 
der er pårørende

På de næste sider sætter vi spot 
på pårørenderollen – og på alt 
det usynlige arbejde, der følger 
med, når et menneske tæt på 
dig bliver ramt af ulykke eller 
sygdom. 

Du får både holdninger, viden, 
konkrete råd og et overblik over 
vores tilbud, hvor du kan finde 
støtte. For vi ved, hvor hårdt det 
kan være at stå med ansvaret 
alene.



Hun kender pårørenderollen indefra som mor til 
sin voksne søn Rasmus, der i 2020 blev ramt af en 
stor hjerneblødning.

“Jeg ved fra mig selv, hvor ensomt det kan være 
at være den tætteste pårørende, fordi man står med 
et kæmpe ansvar. Og måske også en sorg over det, 
der ikke længere er. Det er den type sorg, der ikke 
får blomster. Hvis min søn var død, havde jeg fået 
blomster. Da han var indlagt kritisk, fik jeg blomster. 
Men nu er jeg i sorg over, at livet ikke blev, som jeg 
havde håbet – og jeg får ikke blomster. Til gengæld 
har jeg fået et job som projektleder oveni det job, 
jeg havde i forvejen,” siger hun.

Et job som koordinator
Og det mener hun helt bogstaveligt. For de opgaver, 
pårørende ofte automatisk får, er både praktiske, 
følelsesmæssige og koordinerende. Hvis det er en 
partner, der bliver ramt, kan man pludselig stå med 
økonomi, rengøring, relationer, hus og have – alt det, 
hverdagen også består af. Hvis det er et barn eller 
en forælder, er det andre opgaver, men belastningen 
kan være lige så stor. Dertil kommer planlægnin-
gen, fordi pårørende ofte bliver den, der skal holde 
sammen på forløb, aftaler og næste skridt, når ingen 
andre har det fulde overblik.

“Det, der særligt fyldte mig, det var, når vi havde 
været til et møde omkring Rasmus’ genoptræning, 
så var der en lang række ting, som nogle forskellige 
mennesker skulle arbejde med, for at han kunne ryk-
ke til næste step. Men der var ikke nogen, der havde 
et helhedsoverblik. Så det blev mig, der ligesom 
skulle sige: Okay, hvor er vi nået til med dit og dat? 
Du ved – at man bliver en form for koordinator.”

Det er netop her, hun mener, at mange pårørende 
knækker. Ikke nødvendigvis fordi de ikke vil hjælpe 
– tværtimod – men fordi de kommer til at bære for 
meget alene, samtidig med at de passer arbejde, 
prøver at holde sammen på deres eget liv og selv 
står midt i en krise.

Mere end pæne intentioner
Derfor har Rikke også en klar holdning: Pårørende 
skal ikke bare betragtes som ekstra hænder, der uden 
videre kan træde til, uden at noget af alt det andet 
ansvar, man også står med, bliver reduceret. Hun 
efterlyser en kultur, hvor pårørende bliver inviteret or-
dentligt ind og mødt som en del af løsningen for den 
syge eller skadede i en periode – og derfor også 
bliver prioriteret som en vigtig ressource.

“Pårørende vil som udgangspunkt altid hjælpe 
den, der er ramt. Vi vil virkelig gerne hjælpe. Og 
vi er helt naturlige medspillere i et sygdomsforløb, 
for det er jo mig, der ved mest om min søn. Jeg er 
eksperten. Men det kræver også, at man politisk 
anerkender rollen som pårørende, så vi kan få lov til 
at være med på sidelinjen, uden at vi selv går ned 
med flaget på grund af presset. Som pårørende til 

en kritisk syg ved jeg, at det er utroligt vigtigt, at vi 
får talt om, hvordan vi er pårørende – og hvad det 
indebærer, så alle – også politisk, kommunalt og helt 
konkret ude på arbejdspladserne – er forberedt på 
det arbejde, der ligger i det,” siger hun.

Et af Rikkes vigtigste budskaber er, at vi har brug 
for mere end pæne intentioner. Hun efterlyser det, 
hun kalder en levende pårørendepolitik – eller med 
hendes eget begreb: Code of Human Care – hvor vi 
taler om kultur, relationer og menneskesyn i forhold til 
opgaven som pårørende.

“En levende pårørendepolitik vil gøre det muligt 
at sige højt, når man er belastet som pårørende, og 
at skabe fleksibilitet omkring det, uden at man skal 
føle, at man beder om noget urimeligt. Det skal være 
helt naturligt tænkt ind, ligesom barsel. Altså, så man 
har en plan for, hvad vi kan gøre for dig, når du 
bliver pårørende. Ikke hvis, men når,” siger hun – og 
understreger, at man er nødt til at indrette systemet 
fleksibelt.

“Selv om pårørende ofte bliver omtalt som en 
samlet gruppe, er virkeligheden, at mennesker rea-
gerer meget forskelligt – også inden for den samme 
familie. Nogle kan bidrage meget i en periode, 
andre må trække sig, fordi de selv er for hårdt ramt. 
Derfor virker standardløsninger sjældent godt nok,” 
siger Rikke.

Det afgørende er, at man inviterer de pårørende 
ind, lytter og tilpasser indsatsen til de mennesker, der 
faktisk står i situationen. Rikkes pointe er, at vi er nødt 
til at se pårørenderollen som et fælles anliggende. ■
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Bogen Vi er alle pårørende samler 12 fortællinger  
om retten til at være menneske – også midt i livskriser. 
Bogen giver også konkrete perspektiver på, hvordan vi 
kan skabe tryghed og nye veje i familier, på arbejds-
pladser og i samfundet. Udgivet af Forlaget Berørt. 

Læs meget mere om 
Rikkes vigtige arbejde på 
rikkestruve.dk

›
Rikke Struve 
arbejder for en ny 
pårørendekultur, 
hvor ingen står 
alene med det 
usynlige ansvar.

Jeg ved fra mig selv, 
hvor ensomt det kan 

være at være den tætteste 
pårørende, fordi man 

står med et kæmpe 
ansvar. 
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